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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ДИМИТРОВГРАДА

Ульяновской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

30 августа 2018 года                                                                                        1910
О внесении изменений в постановление Администрации города 

от 30.09.2013 № 3162
 В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 10 части 2 статьи 55 Устава муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области, Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ в городе Димитровграде, утвержденным постановлением Администрации города от 11.09.2013 № 2874, постановляю:
 1.Внести в постановление Администрации города от 30.09.2013 № 3162 «Об утверждении Муниципальной программы «Улучшение жилищных условий работников муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области по основному месту работы, постоянно проживающих на территории Ульяновской области» (далее - постановление) следующие изменения:

1.1.Строку 1.2. раздела 1 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:

«

	1.2.Основания для разработки Программы
	Постановление Правительства Ульяновской области от 30.03.2011 № 12/131-П «О предоставлении выплат на приобретение жилого помещения отдельным категориям граждан, постоянно проживающих на территории Ульяновской области»;
Решение Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области второго созыва от 27.06.2018 № 86/1029 «Об утверждении Порядка предоставления единовременной выплаты работникам муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области, для которых указанные учреждения являются основным местом работы, постоянно проживающим на территории Ульяновской области, на приобретение жилого помещения, приобретаемого с привлечением средств ипотечных кредитов»


                                                                                   ».

1.2.Строку 1.5. раздела 1 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:

«

	1.5.Руководитель Программы
	Заместитель Главы Администрации города


                                                                                   ».

1.3.Раздел 2 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«2. Характеристика проблем, на решение которых направлена 

муниципальная программа
Жилищная проблема была и остается одной из наиболее сложных и острых для населения города, особенно актуальной она является для граждан, относящихся к наименее обеспеченным группам населения, кем в преимуществе являются работники муниципальных учреждений. Даже имея достаточный уровень дохода для получения ипотечного жилищного кредита, они, как правило, не могут оплатить первоначальный взнос при получении кредита.

Нерешенность проблемы обеспечения работников муниципальных учреждений жилыми помещениями на уровне города приводит к таким негативным последствиям, как:

-высокий уровень текучести кадров в муниципальных учреждениях;

-отсутствие заинтересованности у молодежи к работе в муниципальных учреждениях;

-угасание интереса к трудовой деятельности в муниципальных учреждениях из-за отсутствия перспективы создания нормальных условий жизни.

В современных условиях, когда большинство граждан города, работающих в муниципальных учреждениях, не имеет возможности решить жилищную проблему самостоятельно, требуется продуманная и реалистичная политика в отношении оказания поддержки данной категории граждан в приобретении или строительстве жилых помещений. Это, в свою очередь, позволит повлиять на решение многих сотрудников муниципальных учреждений остаться работать в данной сфере, а также привлечь молодежь на работу в муниципальные учреждения.

Муниципальная программа предусматривает создание системы поддержки работников муниципальных учреждений, нуждающихся в улучшении жилищных условий, в целях стимулирования и закрепления положительных тенденций по укреплению кадрового потенциала муниципальных учреждений.

Основными рисками, связанными с решением данной проблемы, являются:

-недостаточная сумма средств бюджета города и бюджета области;

-низкая платежеспособность участников муниципальной программы;

-повышение цен на жилые помещения.

Список используемых сокращений и терминов:


муниципальная программа - муниципальная программа «Улучшение жилищных условий работников муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области по основному месту работы, постоянно проживающих на территории Ульяновской области»;


Администрация города - Администрация города Димитровграда Ульяновской области;


МКУ «Управление РСП» - Муниципальное казенное учреждение «Управление по реализации социальных программ»;


муниципальные учреждения – муниципальные автономные, бюджетные и казенные учреждения;


город - город Димитровград Ульяновской области;


бюджет города – бюджет города Димитровграда Ульяновской области;


бюджет области – бюджет Ульяновской области;


выплата – единовременная выплата на приобретение жилого помещения, приобретаемого с привлечением средств ипотечных кредитов, работникам муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области для которых указанные учреждения являются основным местом работы, постоянно проживающим на территории Ульяновской области, предоставляемая в порядке и на условиях, предусмотренных Порядком предоставления единовременной выплаты работникам муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области, для которых указанные учреждения являются основным местом работы, постоянно проживающим на территории Ульяновской области, на приобретение жилого помещения, приобретаемого с привлечением средств ипотечных кредитов, утвержденным решением Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области второго созыва от 27.06.2018 № 86/1029;
свидетельство - свидетельство о предоставлении работнику учреждения единовременной выплаты на приобретение жилого помещения, выдаваемое в порядке и на условиях, предусмотренных Порядком предоставления единовременной выплаты работникам муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области, для которых указанные учреждения являются основным местом работы, постоянно проживающим на территории Ульяновской области, на приобретение жилого помещения, приобретаемого с привлечением средств ипотечных кредитов, утвержденным решением Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области второго созыва от 27.06.2018 № 86/1029.».                                                                                
1.4.Раздел 4 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:

«4. Система программных мероприятий

Основное программное мероприятие указано в Приложении №1 к муниципальной программе.

Порядок и условия предоставления единовременных выплат на приобретение жилого помещения, приобретаемого с привлечением средств ипотечных кредитов, в рамках реализации муниципальной программы установлены Порядком предоставления единовременной выплаты работникам муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области, для которых указанные учреждения являются основным местом работы, постоянно проживающим на территории Ульяновской области, на приобретение жилого помещения, приобретаемого с привлечением средств ипотечных кредитов, утвержденным решением Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области второго созыва от 27.06.2018 № 86/1029.

Выделение денежных средств на реализацию муниципальной программы в установленных объемах из бюджета города позволит дополнительно  привлечь на реализацию мероприятий муниципальной программы денежные средства бюджета области  в установленных объемах.».
2.Установить, что настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Корженкову Ю.А. 
Исполняющий обязанности 

Главы  Администрации города                                                         С.А.Выжимов

